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Curso: NUEVO PLAN GENERAL CONTABLE (presencial) 

 

 
 

OBJETIVOS: 
♣ Entender el nuevo marco conceptual y normativo de la disciplina contable, derivado de la reciente 

reforma legislativa.  
♣ Advertir el alcance de la reforma, así como los efectos de la implantación del nuevo Plan General de 

Contabilidad sobre la realidad contable de la propia empresa. 
♣ Aplicar los procedimientos de interpretación, valoración y registro contable conforme a lo dispuesto 

en el nuevo Plan General. 
 

 
A QUIEN VA DIRIGIDO: 
Profesionales con conocimientos en terminología contable y funcionamiento de PYMES. 
 

CONTENIDOS: 
 
1. Nuevo marco conceptual. 
2. Estructura del nuevo Plan General de 

Contabilidad; el nuevo plan de cuentas.  
3. Creación de empresas: contabilidad de los 

instrumentos de capital propio.  
4. Contabilidad de los activos no corrientes: 

activos fijos materiales.  
5. Delimitación y contabilidad de las 

propiedades de inversión.  
6. Contabilidad de los activos no corrientes: 

activos inmovilizados intangibles.  
7. Activos fijos mantenidos para la venta.  
8. Amortización y deterioro en los activos 

inmovilizados y de las propiedades de 
inversión.  

9. Inmovilizaciones en curso, retiros y 
enajenaciones de activos.  

10. Valoración y registro de los activos 
financieros.  

11. Los deudores en demora o de dudoso cobro. 
12. Contabilidad de la obtención de recursos 

financieros a largo plazo.  
13. Gastos de transacción y de cancelación en 

pasivos financieros.  
14. Operaciones de arrendamiento y de 

arrendamiento financiero: leasing y renting.  
15. Valoración y registro de los ingresos y 

gastos ordinarios.  
16. Imputación temporal de ingresos y gastos a 

distribuir en varios ejercicios.  
17. Pasivos por provisiones y pasivos 

contingentes.  
18. Registro y liquidación de las operaciones 

denominadas en divisas.  
19. Contabilidad de las subvenciones de 

explotación y de capital.  

20. El proceso de regularización de ingresos y 
gastos; determinación de los resultados del 
período.  

21. Gastos en ingresos a regularizar sobre el 
patrimonio neto.  

22. Resultado contable y renta fiscal: 
diferencias permanentes y diferencias 
temporarias.  

23. Un modelo de contabilidad de la imposición 
sobre los beneficios.  

24. La aplicación del resultado y componentes 
del patrimonio neto.  

25. El proceso contable completo: el balance de 
situación.  

26. El proceso contable completo: la cuenta de 
pérdidas y ganancias.  

27. El proceso contable completo: el nuevo 
estado de cambios en el patrimonio neto. 

28. El nuevo estado de flujos de efectivo EFE.  
29. La Memoria y la Memoria abreviada, nuevos 

contenidos.  
30. El informe de gestión.  
31. El nuevo Plan Contable para las PYMES y 

microempresas: aspectos diferenciales, 
medidas específicas de registro y valoración.  

32. Los ajustes ante la primera aplicación del 
nuevo Plan General de Contabilidad.  

33. Ajustes en la primera aplicación del nuevo 
Plan Contable para las PYMES y 
microempresas.  

34. Ajustes a introducir con motivo del cambio 
del Plan Contable utilizado por las 
microempresas y PYMES al Plan General de 
Contabilidad. 

 

 

MATERIAL ALUMN@: 

♣ Cuaderno anillas 100 hojas 
♣ Bolígrafo 
♣ Fotocopias de Apoyo 
♣ Manual: Plan General de Contabilidad 

Editorial: EDITEX 
 


